TABELLA 1 - AUMENTI MENSILI

2002 2003 2004 2005 2006 | A REGIME
TABELLARE 86,00 79,00 60,00 81,00 0,00 306,00
POSIZIONE QUOTA FISSA 4,00 57,00 20,00 0,00 0,00 81,00
TABELLA 2 - AUMENTI ANNUI

2002 2003 2004 2005 2006 | A REGIME
TABELLARE 1.118,00 1.027,00| 780,00]1.053,00 0,00 3.978,00
POSIZIONE QUOTA FISSA 52,00 741,00 260,00 0,00 0,00 1.053,00
Tabella 3-Nuovo importo mensile
lordo tabellare 3.086,92
Tabella 4-Nuovo importo mensile
lordo posizione 194,67
Tabella 4- Nuovo importo annuo lordo
tabellare 40.129,98
Tabella 5-Nuovo importo annuo lordo
posizione 2530,72

Tabella 6-ARRETRATI SU TABELLARE E QUOTA FISSA POSIZIONE

NETTI -
LORDI Stima
2002 4.680,00
2003 5.304,00
2004 2.080,00
2005 1.053,00
TOTALE ANNI PRECEDENTI 13.117,00 9.313,07
PRIMI TRE MESI 2006 1.161,00 638,55
TOTALE 14.278,00 9.951,62

1-GLI AUMENTI CONTRATTUALI

Gli aumenti si possono dividere in due categorie:
- quelli che vanno sulla retribuzione tabellare e sulla quota fissa della retribuzione di posizione, per
cui verranno corrisposti direttamente dal Tesoro non appena sottoscritto in via definitiva il contratto;
abbiamo ottenuto che il grosso degli aumenti andassero appunto sul tabellare e sulla quota fissa della
posizione, con gli importi mensili ed annuali riportati nelle tabelle 1 e 2
- quelli che vanno ad incrementare i fondi regionali, per cui saranno corrisposti solo dopo gli
integrativi regionali; si tratta sicuramente di almeno 16,00 € nel 2005 e di altri 37,00 € nel 2006, ma
altrettanto certamente saranno qualcosa di piu, perché ci saranno risparmi da ridistribuire a seguito
del numero dei pensionamenti (a partire dal 2002 fino a quelli del prossimo settembre), che é
superioriore al numero dei neovincitori di concorso.
Gli aumenti saranno quindi pari ad almeno 440 €, ma a regime supereranno ampiamente i 450 €,

tenendo conto della redistribuzione dei risparmi.

2 -1 NUOVI IMPORTI DEL TABELLARE E DELLA POSIZIONE

I nuovi importi annui e mensili dello stipendio e della quota fissa della posizione sono riportati nelle
tabelle da 3 a 5; i nuovi importi mensili li ritroveremo nello statino non appena verra applicato il

contratto.

3-GLI ARRETRATI

Gli arretrati nella tabella 6 sono calcolati al lordo e al netto, applicando sul lordo solo una ritenuta media
negli anni precedenti del 29% e nessuna ritenuta previdenziale ed assistenziale; per il 2006 sono stati
calcolati tre mesi, ipotizzando che il contratto venga applicato a Marzo.




